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            CARTA DE RECOMENDACIÓN CONFIDENCIAL


Esta carta de recomendación deberá ser llenada por un profesor con el cual el postulante haya estudiado o colaborado en trabajos de investigación, o por una persona que haya actuado como supervisor del postulante en una relación de trabajo profesional. Se ruega contestar íntegramente y con la mayor precisión posible la información requerida. La omisión de algún ítem descalificará al postulante. Esta carta debe ser enviada en sobre cerrado.


NOMBRE DEL POSTULANTE: 

__________________________________________________________


1. Conocimiento del postulante:

· ¿Hace cuánto tiempo conoce al postulante? __________________________

· ¿Cuán bien conoce al postulante?: 

Suficiente _________    
Bien _________    
Muy bien __________

· ¿Qué relación de estudio o trabajo ha tenido usted con el postulante?

Profesor de un curso ______   
Profesor de más de un curso ______   
Jefe directo laboral ______     
Director de investigación (tesis u otros) ______   

Otros (especificar) ___________________________


2. En esta sección agradeceremos dar su opinión franca y responsable acerca de la capacidad del postulante.  Incluya una evaluación de sus condiciones personales e intelectuales y una apreciación sobre su carácter. Es importante conocer también su capacidad para integrar grupos de trabajo y relacionarse con los demás. Sus comentarios serán considerados como estrictamente confidenciales.










































3. Califique al postulante según las siguientes características:



	
	Excelente*
0-5%
	Muy Bueno
6-15%
	Bueno
16-30%
	Regular
31-50%
	Menos que Regular
51-75%
	Imposible Evaluar

	Habilidad para asimilar nuevos conceptos
	
	
	
	
	
	

	Originalidad y creatividad intelectual
	
	
	
	
	
	

	Pensamiento matemático lógico
	
	
	
	
	
	

	Perseverancia en el logro de metas
	
	
	
	
	
	

	
Hábitos de trabajo
	
	
	
	
	
	

	
Iniciativa
	
	
	
	
	
	

	Madurez (estabilidad emocional)
	
	
	
	
	
	

	Capacidad para integrar grupos de trabajo y estudio
	
	
	
	
	
	

	Capacidad para redactar informes
	
	
	
	
	
	

	
Potencial profesional
	
	
	
	
	
	

	
Condiciones de líder 
	
	
	
	
	
	




* Si usted califica al postulante en esta columna es porque considera que se encuentra en el 5% superior del universo de estudiantes y profesionales que usted conoce en cuanto a este atributo. Si considera que se sitúa entre el 6% y 15% debe marcar la columna “Muy Bueno”, y así sucesivamente.









CONCLUSION FINAL

Recomienda usted que el postulante sea aceptado en el Programa de Doctorado en Ciencias de la Comunicación:

Sí, decididamente _______     
Sí, sin reserva ________   
Con reserva  _______


Nombre de quien recomienda _______________________________________________

Cargo __________________________________________________________________  

Ultimo grado académico alcanzado ___________________________________________  

Teléfono _______________________

Lugar de trabajo __________________________________________________________ 

E-mail ___________________

Dirección Postal __________________________________________________________ 





Firma ________________________________________________   


Fecha  ____________________

*Este documento debe ser enviado a postgradofcom@uc.cl indicando quién es su recomendado/a.
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